截至2015年已到期尚未结题的党建、思想教育与行政管理科研项目
	序号
	立项年度
	项目名称
	类别
	负责人
	单位

	1
	2010
	化工学院基层党组织建设研究
	重点
	郭绪强
	化学工程学院

	2
	
	石油高校与石油石化企业协同开展人才培训的机制研究
	重点
	蒋盘良
	继续教育学院

	3
	2011
	我校青年教师科研现状分析研究
	一般
	王怀英
	科学技术处

	4
	
	克拉玛依工程师学院组织管理模式的研究与实践
	一般
	高  喆
	教务处

	5
	2012
	高校党建工作全覆盖问题研究
	重点
	陈  晖
	组织部

	6
	
	青年教师社会实践工作的理论研究和实践探索
	重点
	韩尚峰
	宣传部

	7
	
	高校“三重一大”决策廉政风险防控管理模式研究
	重点
	刘焕礼
	纪委监察处

	8
	
	我校校友会组织建设与校友资源开发机制研究
	重点
	李  水
	对外合作与发展处

	9
	
	我校离退休人员兴趣活动队建设机制及作用探讨
	一般
	邓为民
	离退休工作处

	10
	
	我校图书馆开展行业科研机构竞争力评价的探索与研究
	一般
	唐弟官
	图书馆

	11
	
	高校社团建设与专业学科发展的“互惠”关系建立模式研讨
	一般
	李  明
	地球科学学院

	12
	
	构建学生党员后续教育平台的探索与实践
	重点
	鞠斌杰
	地球物理与信息工程学院

	13
	
	美国大学终身教职制的历史演进及思考
	一般
	陆雅莉
	地球物理与信息工程学院

	14
	
	社会主义核心价值体系、大庆精神、北京精神、石大精神四者关系及传播机制研究
	重点
	曹培强
	人文社会科学学院

	15
	
	高校资产公司名称权保护的研究
	一般
	张  珣
	校办企业总公司

	16
	2013
	我校干部队伍结构及对策研究
	重点
	梁喜书
	组织部

	17
	
	2011协同创新中心运行管理体制机制的构建
	一般
	王  超
	科学技术处

	18
	
	高校引进人才的薪酬激励机制研究
	重点
	杨恒民
	人事处

	19
	
	国际化教育评估指标分析与探索
	一般
	冯晋豫
	国际合作与交流处

	20
	
	提升大学生创新创业能力的实践与探索
	一般
	范晓静
	就业指导中心

	21
	
	高校科研经费跨部门协同管理模式探讨
	一般
	吴丹舟
	财务处

	22
	
	国库集中支付制度下学校专项经费管理实践研究
	重点
	单清欣
	财务处

	23
	
	《石油高校工会的女性文化建设探索》
	一般
	孔繁青
	校工会

	24
	
	关于科技查新的服务模式和工作水平的研究与探索
	一般
	李美凝
	图书馆

	25
	
	大学图书馆电子资源绩效评价与优化配置研究
	一般
	景民昌
	图书馆

	26
	
	高校宿舍文化对塑造学生榜样“群”的促进作用
	一般
	陈方圆
	地球科学学院

	27
	
	基于生涯辅导的辅导员工作模式构建研究
	一般
	费葳葳
	地球科学学院

	28
	
	石油工程学院基层党组织建设创新研究
	一般
	宁正福
	石油工程学院

	29
	
	学生党员先锋模范作用发挥的长效机制建设研究
	一般
	代莉莎
	机械与储运工程学院

	30
	
	辅导员动态考核体系的探索
	一般
	杨东杰
	理学院

	31
	
	我校MBA学生工作管理模式研究
	一般
	郭  峰
	工商管理学院

	32
	2014
	提升高校管理执行力对策研究
	一般
	陈崇河
	党政办公室

	33
	
	开放办学视野下人才培养模式的适应性研究
	一般
	文永红
	党政办公室

	34
	
	高校流动党员管理机制研究
	一般
	卢春慧
	组织部

	35
	
	青年教师培育和践行社会主义核心价值观工作研究
	一般
	刘志庆
	宣传部

	36
	
	高校微信公众账号运营管理研究
	一般
	张  姣
	宣传部

	37
	
	石大统一战线培育和践行社会主义核心价值观研究
	一般
	王都伟
	统战部

	38
	
	教师教学法兴趣小组运行研究与实践
	一般
	张  浩
	教务处

	39
	
	研究生招生制度改革背景下我校研究生招生工作的职能转变与角色定位研究
	一般
	董力毅
	研究生院

	40
	
	行业特色高校与地方政府科技合作模式探索——以中国石油大学（北京）为例
	一般
	郭  慧
	科学技术处

	41
	
	我校科技评价体系改革的探索
	一般
	李湘萍
	科学技术处

	42
	
	大学教师任用制度与退出机制探析
	一般
	蔡丽丹
	人事处

	43
	
	事业单位养老保险改革过程中我校面对问题及对策研究
	一般
	卢  蕊
	人事处

	44
	
	高校师德师风建设有效途径研究
	一般
	李世玉
	人事处

	45
	
	校园内文化冲突的表现及应对策略
	一般
	刘晓青
	国际合作与交流处

	46
	
	新时期我校留学生“中国认同”思想的培养对策研究
	一般
	兰海帆
	国际合作与交流处

	47
	
	基于就业状况的留学生培养质量分析
	一般
	徐长亮
	国际合作与交流处

	48
	
	我校研究生及教职工志愿服务工作体系研究
	一般
	周玉成
	团委

	49
	
	基于理论社团建设的社会主义核心价值观培育研究——以中国石油大学（北京）为例
	一般
	孙净宇
	团委

	50
	
	高校发挥校友工作育人功能之策略研究
	一般
	曹虹燕
	对外合作与发展处

	51
	
	高校后勤员工社会主义核心价值观培育路径研究
	一般
	陈桂刚
	后勤管理处

	52
	
	我校无形资产管理的研究与探讨
	一般
	刘扬国
	国有资产管理处

	53
	
	基于廉政视角下的我校房产资源管理信息化建设的研究与实践
	一般
	程冬梅
	国有资产管理处

	54
	
	建设工程质量控制与管理研究
	一般
	吴拓宇
	基建处

	55
	
	离退休人员终身学习体系建设及作用探讨
	一般
	邓为民
	离退休工作处

	56
	
	我校外文期刊评价系统建设
	一般
	王  平
	图书馆

	57
	
	高校党建数字资源整合与共享机制创新建设研究
	一般
	赵天姿
	图书馆

	58
	
	大学生党建与学风建设互动机制研究
	一般
	周学智
	地球科学学院

	59
	
	学生党员发展培养量化考核体系研究——以机械与储运工程学院为例
	一般
	尹斌斌
	机械与储运工程学院

	60
	
	高校经济困难后进生帮扶机制的探索与构建
	一般
	鞠斌杰
	地球物理与信息工程学院

	61
	
	教工党支部工作管理考核评估标准的研究与实践
	一般
	王秀明
	理学院

	62
	
	慕课在大学生学风建设中的应用研究
	一般
	夏振国
	理学院

	63
	
	石油高校院系秘书（职员）的专业化教育机制研究
	一般
	韩巧珍
	理学院

	64
	
	我校教师绩效考核现状分析与对策——基于外国语学院的实证研究
	一般
	龚  珏
	外国语学院

	65
	
	高校综合改革背景下我校青年教师思想和职业发展状况调研分析
	一般
	肖中琼
	外国语学院

	66
	
	高校产学研结合有效机制研究
	一般
	彭  斐
	校办企业总公司


